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Ai docenti dell’istituto
Alla DSGA

AlISITO

OGGETTO: Avviso selezione Interna tutor “"POR Campania FSE 2014-2020 ASSE III OT10-0S12.
AVVISO PUBBLICO PROGRAMMA SCUOLA VIVA" III annualita; CUP: D571118000540007;
Cod.Uff, 451/3 ~ Modulo CineSmart - RIAPERTURA TERMINI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'awviso prot. n.6079 - 21/12/2018 - C24c per il quale non sono prevenuti nominativi per la nomina
di docenti tutor per il modulo CineSmart di cui all’oggetto

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n.129 concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulle
gestioni amministrativo delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernete norme in materia di autonomia dell’Istituzione Scolastiche;

VISTO |'Awviso Pubblico relativo al D.D. n. 835 - D.G. 11 dell'11/07/2018 per la presentazione di proposte
progettuali per la partecipazione al POR Campania FSE 2014-2020 Asse Il Istruzione e Formazione-
programma “Scuola Viva” lli annualita

VISTA I'assunzione in bilancio ai sensi del D.I. 44/200 dei finanziamenti relativi al Progetto P.O.R. Campania
FSE 2014-2020 Asse Il Istruzione e Formazione di cui all'avviso pubblico "PROGRAMMA SCUOLA VIVA"
Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 { B.U.R.C. n. 31 del 16 maggio del 2016) — Il annualita

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1310 del 24/10/2018 pubblicato sul BURC n. 78 del 29/10/2018 con cui &
stato approvato I'elenco dei progetti ammessi a finanziamento e che il 3° circolo didattico di Somma
Vesuviana & stato autorizzato ad attuare il progetto presentato e identificato con cod. uff. 451/3

CONSIDERATA |a stipula dell'atto di Concessione da Parte dell'lstituto, in data 20/12/2018

RILEVATA la necessita di impegnare tra il personale interno delle figure professionali per lo svolgimento

delle attivita nell’ambito del Programma “SCUOLA VIVA”IN annualitd “POR CAMPANIA FSE 2014-2020 ASSE
N OT10-0512

VISTO Vawviso prot. n.6079 - 21/12/2018 - C24c per il quale non sono prevenuti nominativi per la nomina
di docenti tutor per il modulo CineSmart di cui all’oggetto

TUTTO CIO’ PREMESSO E RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

Che & riaperta la selezione per il reclutamento di personale interno per la realizzazione delle seguenti
attivita:
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MODULLI:
- CINESMART: 40 ore distribuite da febbraio a giugno 2019, in 20 incontri di 2 ore

Le figure impegnate sono le seguenti:

- CINESMART: 40 ore
N°1 tutor d’aula n.40 ore, in caso di rinuncia all'intero incarico anche N°2 tutor d’aula n.20 ore

cadauno

Descrizione moduli

TITOLO ORE | N° ALUNNI DESCRIZIONE MODULI

CINESMART 40 20/25 Obiettivi Specifici: - Conoscenza elementi base di
montaggio - Sviluppo capacita di lettura ed analisi -
Sviluppo capacita di lavoro in squadra - Sviluppo
creativita giovanile - Comprendere attraverso il gioco la
realta che ci circonda - Potenziare consapevolezza ed
autostima - Trasformare i limiti in opportunita -
Potenziare le capacita di visualizzazione - Combinare
pensiero divergente e pensiero convergente - Acquisire
capacita comunicative - Migliorare il rapporto con sé
stessi e con gli altri

Titoli culturali e competenze specifiche coerenti con le attivita per le quali si esprime la disponibilita

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER

ESPERTI E TUTOR INTERNI
n, . .
e s da compilare a | da compilare a
riferimento
del cura del cura della
. candidato commissione
curriculum

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLOQ SPECIFICO SETTORE IN CUI 81 CONCORRE

Al, LAUREA ATTINENTE 110 ¢ lode ;’;INTI

ALLA SELEZIONE

{vecchio ordinamento o magistrale) 100-110 | 20
<100 15

A2, LAUREA ATTINENTE 110elode | 15

ALLA SELEZIONE 100-110 10

{triennale, in alternativa al punto Al) | < 100 5

A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in alternativa 5

ai punti Al e A2)

Ad, DOTTORATO DI RICERCA

ATTINENTE ALLA 5

SELEZIONE
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A5, MASTER UNIVERSITARIO
DIII LIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO
DIILIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa
al punto A5)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.

CERTIFICATE riconosciute dal 2:;" 2 ];:nltiac: J
MIUR : '
B2, COMPETENZE Dalas
LINGUISTICHE CERTIFICATE punti
LIVELLO C1

B3. COMPETENZE Dala3
LINGUISTICHE CERTIFICATE punti
LIVELLO B2 (in alternativa a Cl)

R4, COMPETENZE Dala2
LINGUISTICHE CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S1 CONCORRE

CI. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max 10
anni

1 punto
per anno

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA
O COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA® ENTI
ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore)
SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max 3
max 1 per
anno

Dala3l
punti cad

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA
(min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEQ (PON —
POR) SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max 5
max 1 per
anno

Dalas
punti cad.

C4. ESPERIENZE DI TUTOR
D'AULA/DIDATTICO (min. 20
ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON —
POR)

Max 5
max 1 per
anno

Dalas
punti cad.

C5. ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATOR
E (min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON —
POR)

Max 5
max 1 per
anno

Dalas
punti cad.
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C6. ESPERIENZE DI TUTOR Dalas
COORDINATORE (min. 20 ore) Max 5 punti cad.
NEI PROGETTI FINANZIATI max 1 per
DAL FONDO SOCIALE anno
EUROPEQ (FPON - POR)

C7. ESPERIENZE DI TUTOR Dalas
NEI PROGETTI DI ASL (Solo per | Max 5 punti cad.
i percorsi di ASL)

C8. INCARICHI DI Max 5 Dalad
PROGETTISTA IN PROGETTI max I per | punticad.
FINANZIATI DAL FONDO anno
SOCIALE EUROPEO (FESR)
(Solo per esperta progetiista FESR)

C9. INCARICHI DI Dala4
COLLAUDATORE IN Max 5 punti cad.
PROGETTI FINANZIATI DAL max | per
FONDO SOCIALE EUROPEO anno
{FESR) (Solo per esperto
collandatore FESR)

C10, CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL' Max. 2 Dala2
ARGOMENTO (documentate ) punti ¢cad,

attraverso pubblicazioni)

TOTALE

IMPORTO

Per il modulo indicato e per le ore previste il compenso &:

€ 23,22 per i docenti tutor d’aula euro/ora onnicomprensivi di ogni onere;

CAUSE DI ESCLUSIONE:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi nan consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3} Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza compilata sull’allegato modello debitamente firmata, entro le
ore 14.00 del giorno 16.01.2019 brevi manu e/o email, presso il protocollo dell’Istituzione Scolastica.
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L'istanza dovra essere corredata da curriculum vitae in formato europeo e da copia del documento di
riconoscimento in corso di validita; il curriculum vitae deve essere numerato per ogni titolo, esperienza o
formazione, per cui si richiede attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono
essere riportati nella scheda di valutazione allegata.

COMPITI DEL TUTOR

l Tutor dovra svolgere i compiti previsti dal manuale di GESTIONE POR CAMPANIA FSE vigente:

¢ Monitorare il processo di apprendimento dell’allievo
Coordinare I'attivita didattica

" Inserire i dati giornalieri e/o progettazione nei registri di rilevazione

¢ Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita

e Espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata, in itinere e finali

* Predisporre, in coordinazione con gli esperti, e consegnare materiale di tipo documentario, la relazione
finale sulfintervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun allievo

s Partecipare, quando richiesto, alle riunioni del Gruppo di Coordinamento

* Svolgere 'incarico fino al termine di tutte le attivits didattiche e amministrative.

* Assicurare la propria presenza nelle manifestazioni conclusive de!l progetto

Iattivita dovra essere rendicontata in ore sul registro e su time-sheet
PARTECIPAZIONE

Ogni facente istanza pud concorrere per una o piu figure professionali presentando un’istanza di
partecipazione per ognuna delle figure professionali per cui si chiede di concorrere. Le griglie di valutazione
devono essere compilate una per ogni figura professionale per cui si concorre. Il curriculum e il documento
di riconoscimento pud essere anche unico.

SELEZIONE

La selezione verra effettuata da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico attraverso la
comparazione dei curriculum,.

Avverso le graduatorie saranno concessi altri tre giorni a far data dalla pubblicazione, per eventuali ricorsi.
In assenza di ricorsi o comunque dopo aver espletato le procedure ricorsuali il Dirigente Scolastico
provvedera alla pubblicazione delle graduatorie definitive ed al decreto di nomina degli esperti/tutor
selezionati a cui seguira lettera di incarico.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dellart. 31 del D.Lgs 50/2016 (art, 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico prof.ssa Lucia Di Lorenzi.

IL DIRIGENTE SCLASTICO

Prof.ssa Lucia Di Lorenzi
{Documento Informatico firmato digitalmente ai sensl del D.Lgs n® 82/2005

Madificato ed integrato dal D.Lgs n® 235/2010 del DPR n* 445/2000 e norme collegate)




